OncoMethylome Sciences SA

Avenue de 'H6pital 11
CHU Tour 5 GIGA
B-4000 Liége
Belgique

Numéro d'entreprise TVA BE 0479.292.440 RPM Liege

RAPPORT SPECIAL DUCONSEIL DADMINISTRATION
CONFORMEMENT AUX ARTICLES583,596 ET 598 DU CODE DES SOCIETES

1. INTRODUCTION

Ce rapport spécial a été préparé par le conseihifastration de la société anonyme publique
"OncoMethylome Sciences" (I&8bciét8) conformément aux articles 583, 596 et 598 dueCdds
sociétés. ll traite, d'une part, de la propositlarconseil d'administration d'émettre 50.000 wasrésecs),
dénommésStock Option, au profit de certains administrateurs et d'unsdtant de la Société et de ses
filiales (les "participants sélectionnés" tels defntifiés ci-dessous) dans le cadre d'un planidiepsur
actions, dénomméPlan d'Options sur Actions de Mai 200,/et d'autre part, de la proposition du conseil
d'administration de supprimer, dans l'intérét d&dmiété, le droit de souscription préférentieks d
actionnaires en faveur des participants sélectmnm®positions sur lesquelles une assemblée dénéra
extraordinaire des actionnaires se prononceraésepce d’un notaire (IAGE").

Conformément a l'article 583 du Code des socié&ésonseil d'administration donne dans ce
rapport une justification détaillée de I'émissiampgosée des warrants et détermine leurs conditions
d'émission et d'exercice. De surcroit, conforméraartarticles 596 et 598 du Code des sociétésnkeed
d'administration explique et clarifie également gl@e rapport la suppression proposée des droits de
souscription préférentielle des actionnaires et plarticulierement le prix d'exercice des warraniss
conséquences financieres de I'opération pour lesnaires.

Ce rapport doit étre lu a la lumiére du rapportdmmissaire de la Société préparé conformément
aux articles 596 et 598 du Code des sociétés.

2. OPERATION PROPOSEE

Le conseil d'administration propose d'émettre SDr@fliveaux Stock Options au profit de certains
administrateurs et d’un consultant de la Sociétieetes filiales (telles qu’identifiées ci-dessafs) de
réaliser les objectifs suivants:

0] encourager et motiver les participants sélectionnés

(i) permettre a la Société et a ses filiales d'atitede garder des administrateurs et
consultants bénéficiant de I'expérience et des étenpes requises; et

(iii) faire davantage correspondre l'intérét des pasittipsélectionnés avec les intéréts des
actionnaires de la Société en leur donnant I'oppité& de bénéficier de la croissance de la
Société.



Afin de permettre a la Société d'offrir les StoclptiOns aux participants sélectionnés
conformément aux termes et conditions proposédatud®Options sur Actions de Mai 2007, le conseil
d'administration propose de supprimer les droitsadiscription préférentielle des actionnaires amisten
faveur des participants sélectionnés. Les projpositil’émission des Stock Options et de suppresigion
ces droits de souscription préférentielle serontriees a I'AGE.

Les aspects principaux des Stock Options peuvesnt@&umeés de la maniere suivante:

Durée des Stock Optiord_a durée de principe des Stock Options serandg(B) ans a
compter de leur date d'émission.

Forme des Stock OptiorsLes Stock Options seront nominatifs.

Stock Options sur les actions de la Sociét€haque Stock Option permettra au
participant sélectionné d'acquérir une action al@mimémes droits et obligations que
ceux des actions existantes de la Société. L'erlsaiab Stock Options, une fois exercés,
permettront aux participants sélectionnés de smasgn nombre total de nouvelles
actions de la Société égal a 0,47% des actionteigés représentatives du capital social
de la Société juste avant I'émission des Stockddpti{en partant du principe, lors du
calcul de ce nombre d’actions, que tous les Stquilo@s ont été pleinement exercés).

Actions de la SociétéLes nouvelles actions émises lors de I'exerdBseStock Options
auront droit a une part du bénéfice de la Socigi@rtr du début de I'exercice social au
cours duquel ces nouvelles actions sont émisesntlneelle action représentera la méme
fraction du capital de la Société que les autrémrax existantes de la Société. Les
dividendes payés sur les nouvelles actions ne lofréht pas du taux réduit du
précompte mobilier de 15%, c'est-a-dire du stafMPR".

Suppression des droits de souscription préférdatiéés actionnaires- Le consell
d'administration propose de supprimer les droitssdescription préférentielle des
actionnaires existants en faveur des participaizsonnés conformément aux articles
596 et 598 du Code des sociétés.

Souscription des Stock Options Sous réserve de la suppression des droits de
souscription préférentielle des actionnaires emistaen faveur des participants
sélectionnés conformément aux articles 596 et 39&dde des sociétés, les Stock
Options seront souscrits par les participants 8élewes identifiés ci-dessous, dans la
mesure indiquée ci-dessous.

Prix d'émission des Stock Optiond.es Stock Options seront octroyés sans frais.

Régime d'acquisition définitive En général, les Stock Options seront définitiertn
acquis par tranches de 25% par an pendant 4 an@ter de la derniére a survenir
parmi les 2 dates suivantes: (i) la date d’émissies Stock Options et (ii) la date a
laquelle le participant sélectionné aura prestésdesces (en tant qu’administrateur ou
consultant) pendant un an minimum pour la Soc@d'(ne de ses filiales); sur base de
ce qui précede, les Stock Options seront définiivet acquis de la maniére suivante:

- Pendant la premiére année: maximum 25%;

- Pendant la deuxieme année: maximum 25%, c'ese&dd% au total;

- Pendant la troisieme année: maximum 25%, c'éated?5% au total;

- A partir de la quatrieme année: maximum 25%/-éledire 100% au total.



Pendant chaque période, les Stock Options oct@yésparticipant sélectionné seront
définitivement acquis sur base trimestrielle.

Cessibilité des Stock Optiond.es Stock Options octroyés aux participantctéienés
ne seront généralement pas cessibles (hormis paseale déces en ce qui concerne les
Stock Options octroyés a une personne physique).

Exercice des Stock OptiorgChaque Stock Option peut étre exercé séparénartir
de la date d'émission jusqu'au cinquiém® @hniversaire de la date d'émission, aux
moments et selon les conditions précisés par ledP@ptions sur Actions de Mai 2007.

Prix d'exercice des Stock Optionges nouvelles actions a émettre lors de I'ezemtes
Stock Options seront généralement offertes porixrpar action égal a la moyenne des
cours de cléture des actions de la Société sulliEuby Euronext Brussels pendant une
période de trente (30) jours précédant la datéAdeH.

Augmentation du capital de la Sociétélors de I'exercice d'un Stock Option et de
I'émission de nouvelles actions de la Sociétérileqexercice des Stock Options sera
alloué au capital de la Société. Dans la mesute piix d'exercice des Stock Options par
action a émettre lors de I'exercice des Stock @ptast supérieur au pair comptable des
actions de la Société existant immédiatement alerércice des Stock Options
concernés, une partie du prix d'exercice par aétiémettre lors de I'exercice des Stock
Options, égale a ce pair comptable, sera commaébiken tant que capital social, tandis
qgue le solde sera comptabilisé en tant que prirmigsion. La prime d’émission
éventuelle servira de garantie pour les tiersadiedme maniére que le capital social de la
Société, et fera I'objet d’'une inscription sur empte indisponible ne pouvant étre réduit
ou supprimé que par décision de I'assemblée géndesl actionnaires, statuant comme
pour une modification des statuts de la Société.

Pour de plus amples détails sur les conditionsid&om et d'exercice des Stock Options, il est fait
référence a l'Annexe A de ce rapport

3. JUSTIFICATION
Justification de 'opération proposée

Le conseil d'administration de la Société estime kgmission de warrants (les 50.000 Stock
Options) est dans l'intérét de la Société parcellgpermet, d'une part, d'octroyer a la Sociétéodeelles
ressources pour l'avenir et d'autre part, d'ddfirix participants sélectionnés une participatioeriéyelle)
au capital de la Société, ce qui, selon le corbadministration, peut étre considéré comme un outi
permettant d'évaluer et d’encourager la loyauté gtotivation des participants sélectionnés (pag u
description plus en détail, voyez I'article 1 denhexe A de ce rapport

Le conseil d’administration note également quen lojee le Code de Gouvernance d’Entreprise
n'encourage pas l'octroi d’options sur actions a a@éministrateurs non exécutifs, la Société n'airdé
pas moins octroyer certains Stock Options a certaitministrateurs (indépendants et non exécuéfs) -
savoir Dr. Dorrepaal et Dr. Pinedo- afin de réalise objectifs exposés a l'article 1 de 'Annexdéice

rapport

De surcroit, la Société a, par le passé, déjayetias options sur actions a ses administrateurs
(non exécutifs et/ou indépendants) pour les méaissits que celles mentionnées ci-dessus, et elle ne



souhaite pas modifier sa politique a cet égardtalié des différences entre ses administrateurs
(indépendants et non exécutifs).

Enfin, le nombre de Stock Options créés et a oetrayles administrateurs (indépendants et non
exécutifs) dans le cadre de ce Plan est limitél§sgl000 Stock options doivent étre octroyés a des
administrateurs indépendants et non exécutifs,ucae représente que 0.28% des actions existantes
représentatives du capital social de la Sociét jagant I'émission des Stock Options (en partant d
principe gque tous les Stock Options octroyés étailemement exercables et ont été exercés en destu
termes et conditions du Plan)). La Société estiatéd’avis que cette éventuelle prise de partiaipa
(limitée) dans la Société par les administrateéliectionnés n’affecte pas I'intégrité ou I'indépande de
ses administrateurs indépendants et non exécutifs.

Justification de la suppression proposée des drditssouscription préférentielle

Le conseil d'administration propose d'émettre B0.8tock Options, a offrir aux participants
sélectionnés, conformément aux termes et conditlarilan d'Options sur Actions de Mai 2007.

Il est proposé d'émettre les Stock Options sofmhae de warrants (secs). Chaque Stock Option
permettra au participant sélectionné d'acquérir (lpection de la Société ayant les mémes droits et
obligations que ceux attachés aux actions exigadéela Société. Tous les Stock Options réunis
permettent a leurs détenteurs de souscrire 50diddsnouvellement émises de la Société, soitd d&s
actions existantes représentatives du capitallsbeia Société immédiatement avant I'émissiorStiesk
Options (en partant du principe que tous les SBytions octroyés étaient pleinement exercablestetté
exercés en vertu des termes et conditions du Rlytidns sur Actions de Mai 2007).

Afin de pouvoir offrir les Stock Options aux paipiants sélectionnés conformément aux termes et
conditions proposés du Plan d'Options sur Actian$/di 2007, le conseil d'administration propose de
supprimer les droits de souscription préférentadie actionnaires existants pour permettre auicipanits
sélectionnés de souscrire aux 50.000 Stock Opfi@ssparticipants sélectionnés en faveur desques i
proposé de supprimer les droits de souscriptiofém#tielle des actionnaires existants sont lesasiis:

Nom Rue N° Code postal Commune Stock Options
Herman Spolders BVBA Meistraat 21-3 2000 Anversl¢Rjue) 15,000
Dr. Herbert M. Pinedo Jan van Gooyenkade 18 1075 HR Amsterdam (Pays-Bas) 15,000
Dr. Karin L. Dorrepaal El3holzstrasse 8 10781 BefAllemagne) 15,000
Dr. Paul Cairns Pine Road 8208 19111 PhiladeldEtat§-Unis) 5,000

Justification du prix d'émission et du prix d'exerce proposés des warrants

Conformément aux termes et conditions du Plan @@ptur Actions de Mai 2007, les Stock
Options seront octroyés gratuitement aux partidgadélectionnés.

Les nouvelles actions a émettre lors de I'exediésewarrants seront offertes a un prix par action
égal a la moyenne des cours de cloture des ad@lasSociété sur Eurolist by Euronext Brusselsipen
une période de trente (30) jours précédant ladateAGE.

Pour de plus amples détails sur les conditiongivelau prix et au prix d'exercice des Stock
Options, il est fait référence aux articles 5.5.2tde 'Annexe A de ce rapport

Le conseil d'administration estime que le prix @sPpour les nouvelles actions est justifié pour,
notamment, les raisons suivantes : le prix d'ezetell que déterminé ci-dessus a pour conséquerdes)
actions a émettre suite a I'exercice des warranseront pas émises a un prix inférieur a la moyeies
cours de cloture des actions de la Société pendenpériode de trente (30) jours précédant ladkate



I’AGE, ce qui limite dans une certaine mesuresguie de dilution financiere et ceci permet a la&éc
d'obtenir des ressources financieres additionntdlEs que décrites plus amplement ci-dessus.

L'exercice d'un warrant (Stock Option) dépend déséaule) décision du détenteur du warrant
(Stock Option). Cette décision dépendra du coussaddons de la Société au moment de I'exercice par
rapport au prix d'exercice des warrants, dans kuneeou le détenteur peut réaliser une plus-vahsede
I'exercice des warrants si le cours des actionka d&ociété est a ce moment plus élevé que le prix
d'exercice des warrants (ceci sans tenir comptéwrguels impbts applicables).

Dans la mesure ou le prix d'exercice du warranapton a émettre lors de I'exercice des warrants
est supérieur au pair comptable des actions ded&té existant immédiatement avant I'exercice des
warrants concernés, une partie du prix d'exer@acagtion a émettre lors de I'exercice des warrégide
a ce pair comptable, sera comptabilisée en tantagpital social, tandis que le solde sera compsetein
tant que prime d'émission. La prime d’émission éwelie servira de garantie pour les tiers, de lenmé
maniére que le capital social de la Société, atlfebjet d’'une inscription sur un compte indisgarine
pouvant étre réduit ou supprimé que par décisidiasiemblée générale des actionnaires, statuamheo
pour une modification des statuts de la Société.

4, CERTAINES CONSEQUENCES FINANCIERES DE L'OPERATION PROPOSEE POUR
LES ACTIONNAIRES

Les paragraphes suivants donnent un apercu deseamees financiéres de l'opération proposeée.
Pour de plus amples informations sur les consé@sede I'opération proposée, il est également fait
référence au rapport préparé conformément auxlesmtis96 et 598 du Code des sociétés par le
commissaire de la Société, BDO Atrio Bedrijfsreviso/ Réviseurs d’entreprises CVBA/SCRL, société
civile sous la forme d'une société coopérativespansabilité limitée, ayant son siége social Elgno
Building, The Corporate Village, Da Vincilaan 9,iBoE.6, 1935 Zaventem, Belgiqueprésentée par M.
Luc Annick.

Structure actuelle du capital de la Société

A la date de ce rapport spécial, le capital dedeiété s'éléve a €43.549.071,73, représenté par
10.633.514 actions ordinaires, chacune représemat.633.514du capital de la Société. En outre, les
warrants suivants sont en circulation (I#édtrants Existants) a la date de ce rapport spécial:

19.313 warrants émis le 12 mai 2004 (M&trants de Mai 200%), chacun d’entre eux donnant
droit a leur détenteur de souscrire a cing (5) elas actions de la Société (soit 96.565 actions au
total);

8.100 warrants émis le 12 juillet 2005 (Ia&/drrants de Juillet 2009, chacun d’entre eux
donnant droit a leur détenteur de souscrire a@&hgouvelles actions de la Société (soit 40.500
actions au total);

47.025 warrants émis le 22 mars 2006 (M&frants de Mars 200§, chacun d’entre eux
donnant droit a leur détenteur de souscrire a@hgouvelles actions de la Société (soit 235.125
actions au total);

47.500 warrants émis le 8 novembre 2006 (Wartants de Novembre 2006 chacun d’entre
eux donnant droit a leur détenteur de souscrired 1) nouvelle action de la Société (soit 47.500
actions au total); et

55.100 warrants émis le 18 avril 2007 (Iéédtrants d’Avril 2007"), chacun d’entre eux donnant
droit & leur détenteur de souscrire a une (1) ntugetion de la Société (soit 55.100 actions au
total).



L’ensemble des Warrants Existants donnent a le¢tenteurs le droit de souscrire a 474.790
actions au total.

Le Tableau ki-dessous offre un apercu, a la date du préspport, du nombre de titres avec
droit de vote de la Société, représentant ou noapéal social (au sens de la loi du 2 mars 18&8ive a
la publicité des participations importantes darsssieciétés cotées en bourse et réglementant les off
publiques d'acquisition).

Tableau 1. Apercu des titres

Nombre de droits de Notes
vote
(A) Droits de vote effectifs attachés aux:
Actions émises avant la cotation sur Euronex2djuin 2006.. e 7.077.620 1
Actions émises lors du premier appel public gal'gne le 27 ]um 2006 ........... 2.933.334
Actions émises lors de I'exercice des optionsutattribution a I'occasion du 440.000
premier appel public & I'6Pargne. .. ... ....cooeuiviiiie i e
Actions émises lors de I'exercice de warrantstarts le 18 avril 2007......... 182.560
10.633.514
(B) Droits de vote potentiels futurs attachés aux actits représentant le capital
social, a émettre lors de:
L’exercice des Warrants de Mai 2004...............cooeoevvenvimmeecee e 60.627 2
L'exercice des Warrants de Juillet 2005..............ccocoviiiniimeaneeeeneenn. 3.000 3
L'exercice des Warrants de Mars 2006............ 64.625 4
L'exercice des Warrants de Novembre 2006.. 250 4
L'exercice des Warrants d’Avril 2007.............ccuvemevereeeinennnns 0 4
128.502
Total (A) + (B).eovvr i 10.762.016
(C) Commentaires additionnels:
Droits de vote potentiels futurs attachés auwoasti
représentant le capital social a émettre lors de:
L'exercice des Warrants de Mai 2004 qui n'ont@asore été acquis 35.938 2
définitivement et qui sont toujours conditionnels. ................ocoveeeens
L'exercice des Warrants de Juillet 2005 qui njoag encore été acquis 37.500 3
définitivement et qui sont toujours conditionnels. .............cccoovvennes
L'exercice des Warrants de Mars 2006 qui n'ostgrecore été acquis 170.500 4
définitivement et qui sont toujours conditionnels. .................cooeeeenes
L'exercice des Warrants de Novembre 2006 quitrgas encore été acquis 47.250 4
définitivement et qui sont toujours conditiole................ooveenne
L'exercice des Warrants d’Avril 2007 qui n‘ontspencore été acquis 55.100 4
définitivement et qui sont toujours conditionnels. ........................
346.288
Total (A) + (B) + (C) 11.108.304

Notes:

(1) Toutes les actions existant avant le premier appiglic & I'épargne sont soumises a une convenédiiatage de 12
mois a dater du premier appel public a I'épargentis cette différence, elles possedent les méroiis de vote que
toutes les autres actions de la Société.

(2) Des warrants ont été octroyés a certains emplagsinistrateurs et consultants de la Société eA.2@fsque des
warrants sont octroyés a des bénéficiaires, ioneégénéralement acquis de maniére définitive lgxpiration d'une
certaine période apres l'octroi et sont soumistaioes conditions. Par exemple, le bénéficiaiie@mir presté son
contrat de travail ou presté des services pendamtpériode de temps minimum. Dans certains casydesnts
peuvent devenir caduques si le contrat de travdié®services prestés par le bénéficiaire venaiprendre fin avant
gue la période requise pour pouvoir exercer lesamés ne soit écoulée. Les warrants ont une dweéeedle 5 ans a
partir de la date de leur création en 2004. Lesamés permettent a leurs bénéficiaires d'acquésrattions de la
Société a une date future sur base d'un prix diesfixé lors de la création et de 'octroi degnaats.



(3) Deswarrants ont été octroyés a certains empldyggngnistrateurs de la Société en 2005. Lorsqaevderants sont
octroyés a des bénéficiaires, ils ne sont génémieacquis de maniére définitive qu’a I'expiratione certaine
période aprés l'octroi et sont soumis a certainaditons. Par exemple, le bénéficiaire doit apo@sté son contrat de
travail ou presté des services pendant une pédedemps minimum. Dans certains cas, les warraotggmt devenir
caduques si le contrat de travail ou les servicest@s par le bénéficiaire venaient a prendreviamque la période
requise pour pouvoir exercer les warrants ne soitil€e. Les warrants ont une durée de vie de & pasir de la date
de leur création en 2005. Les warrants permettentra bénéficiaires d'acquérir des actions detaé® a une date
future sur base d'un prix d'exercice fixé lorsaleriation et de I'octroi des warrants.

(4) Des warrants ont été octroyés a certains empl@agsijnistrateurs et consultants de la Société e 20@007.
Lorsque des warrants sont octroyés a des bénédisjdis ne sont généralement acquis de manieneitdéf qu’'a
I'expiration d'une certaine période aprés l'oogtsont soumis & certaines conditions. Par exefegiénéficiaire doit
avoir presté son contrat de travail ou presté eledces pendant une période de temps minimum. Eatens cas, les
warrants peuvent devenir caduques si le contratsleil ou les services prestés par le bénéficiarmient a prendre
fin avant que la période requise pour pouvoir exeles warrants ne soit écoulée. Les warrantsrantlurée de vie de
10 ans a partir de la date de leur création en.2886warrants permettent a leurs bénéficiairesid@rir des actions
de la Société a une date future sur base d'urdjencercice fixé lors de la création et de I'octles warrants.

Evolution de la structure du capital de la Sociééde la participation

L'exercice des Stock Options pendant leur term@iertra une augmentation du capital social, via
I'émission de nouvelles actions de la Société. dtal de la Société sera augmenté au moment de
I'exercice de la maniére suivante: le prix d'ex&rdes warrants sera alloué au capital de la $oféns
la mesure ou le prix d'exercice du warrant papaciiémettre lors de I'exercice des warrants pstrsur
au pair comptable des actions de la Société existamédiatement avant I'exercice des warrants
concernés, une partie du prix d'exercice par actiémettre lors de I'exercice des warrants, égadepair
comptable, sera comptabilisée en tant que capitdls tandis que le solde sera comptabilisé eingiaa
prime d'émission. La prime d'émission éventuellwisa de garantie pour les tiers, de la méme manier
que le capital social de la Société, et fera I'objene inscription sur un compte indisponible eyant
étre réduit ou supprimé que par décision de I'ab#&générale des actionnaires, statuant comme pour
une modification des statuts de la Société.

L'évolution précise du capital dépendra de I'exerau non des Stock Options (ainsi que des
Warrants Existants) et il est impossible de fage drojections précises a ce sujet. L'exerciceStimsk
Options (ainsi que des Warrants Existants) n'estitimatique, ni obligatoire. Il dépend (entre eudu
respect des termes et conditions relatifs a I'éomsie ces titres et de la décision des déteniadixsduels
des Stock Options (ainsi que des Warrants Exigta@iette décision dépend également, entre autre, du
cours des actions de la Société sur Eurolist byfaxt Brussels a la date d'exercice. En effet, thans
mesure ou le cours des actions de la Société sdaaieur au prix d'exercice des warrants, il ger@ins
intéressant pour un quelconque détenteur de ceantsud’acheter des actions de la Société en exterca
ces warrants, car, dans ces circonstances, celejira@it pour ce détenteur de payer un prix d'acha
supérieur au cours de l'action de la Société. Baséxjuent, il n'est pas possible de déterminer avec
certitude si les Stock Options (ainsi que les Wag&Xxistants) seront ou non exercés.

Chaque action de la Société représente a I'hetureli@aune part égale du capital de la Société et
donne droit a un vote en fonction de la part dutabgu'elle représente. L'émission de nouvell¢®as
lors de l'exercice des Stock Options (ainsi que \Wesrants Existants) entrainera une dilution des
actionnaires existants de la Société ainsi querditi de vote attaché a chaque action de la Société.

La dilution relative aux droits de vote s'appliggalementnutatis mutandisa la participation de
chaque action au bénéfice et au produit de ladafion ainsi qu'aux autres droits attachés augrastie la
Société, tels que les droits de souscription peéfélle lors d'une augmentation de capital en@spia
I'émission d'actions.

Plus particulierement, avant I'exercice des StopkidDs, chaque action participera de maniere
égale au bénéfice et au produit de la liquidatienla Société ainsi qu'aux droits de souscription



préférentielle en cas d'augmentation de capitaésggeces. Lors de l'exercice des Stock Options, les
nouvelles actions participeront également aux tétsudle la Société a partir du début de I'exeszceal
pendant lequel elles sont émises. Dans la mesute nauvelles actions sont émises, il est posgisda
participation de chaque action au bénéfice et adytrde la liquidation de la Société ainsi qu'droits de
souscription préférentielle a une augmentationagetal en espéce soit diluée.

Il est fait référence a la simulation ci-dessoosyiiie exclusivement a titre exemplatif.

L'évolution du capital social et du nhombre de $itde la Société avec droits de vote suite a
I'opération proposée fait I'objet d’'une simulati@prise ci-dessous au Tableau 2

Cette simulation donne un apercu des effets déatilthéoriques de I'opération proposée et est
basée sur les hypothéses suivantes:

Dans le cadre de cette simulation, il est suppasg® tqus les Warrants Existants sont

définitivement acquis, sont exercables immédiaténsans tenir compte des termes et

conditions applicables et ont été exercés avamrtce des Stock Options. Lors de I'exercice
des Warrants Existants et de I'émission des aafjornsn résulte, un montant par action égal

au pair comptable des actions existantes seraallouapital de la Société. Ce pair comptable
s'éléve a I'heure actuelle & €4,0955 par actiarc@séquent, la participation de chacune des
actions existantes et des nouvelles actions atatapiial restera inchangée.

Dans le cadre de cette simulation, il est égalem@nposé que tous les Stock Options sont
définitivement acquis, sont exercables immédiateénsans tenir compte des termes et
conditions applicables, et ont été exercés. lisapposé que le prix d'exercice des Stock
Options, c'est-a-dire la moyenne des cours derel@tes actions de la Société sur Eurolist by
Euronext Brussels pendant une période de trenfej¢88s précédant le jour de l'octroi,
s'éleve a €12,00 par action (ce prix a, dans leeadel cette simulation, été retenu comme prix
d’exercice applicable pour tous les participantectidnnés). Lors de I'exercice des Stock
Options et de I'émission des actions qui en résultemontant par action égal au pair
comptable des actions existantes sera alloué a@aladgla Société. Ce pair comptable s'éleve
aI'neure actuelle a €4,0955 par action. Par cares#gla participation de chacune des actions
existantes et des nouvelles actions au capitahls@stera inchangée.

Dans le cadre de cette simulation, une différescéaite entre deux sortes d'effets de dilution:
La colonne "X" donne un apercu des effets de dilupour les actionnaires actuels la

Société. Ces effets de dilution ont été calculébase du capital social et des actions de la
Société a la date de ce rapport.

La colonne "Y" donne un apercu des effets de ditugiour tous les détenteurs d'instruments
financiersde la Société. Ces effets de dilution ont étéutdscsur base du nombre total

d'instruments financiers de la Société ayant de&sdde vote a la date de ce rapport (y
compris les actions a émettre sur base des Warkaigsants faisant l'objet de clauses

conditionnelles).




Tableau 2. Apercu des effets de dilution

Capital social Actions ___ Diluton
(€) X(%) Y (%)
Capital social et actions a la date de ce rapport:
Capital social et actions a la date de ce rapport 43.549.071,73 10.633.514
SOUSOTAl ..ot e 43.549.071,73 10.633.514
Augmentations de capital potentielles:
Exercice des Warrants de Mai 2004.................. 395.481,96 96.565
Exercice des Warrants de Juillet 2005.............. 165.867,75 40.500
Exercice des Warrants de Mars 20Q06............... 962.954,44 235.125
Exercice des Warrants de Novembre 2006....... 194.536,25 47.500
Exercice des Warrants d'Avril 2007................... 225.662,05 55.100
Sous-total 1.944.502,45 474.790
Opération proposée:
Augmentation de capital via exercice des Stock
OPLIONS .ttt emmeee e 204.775 50.000
TOLAl e e 45.698.349,18 11.158.304 0,4680 0.4481

Commentaires

A la date de ce rapport, chaque action représéh@6B3.514du capital social actuel d’'un montant de
€43.549.071,73, soit €4,0955 par action. Partalihgeothése que les 50.000 Stock Options sontézet

gue des nouvelles actions sont émises en conséulescactions existantes ne représenteront plus
1/10.633.518du capital social actuel mais 1/10.683 5kla représente une dilution de la participation
des actions existantes au capital social et awttaés de la Société de 0,4680%.

Au cas ou tous les Warrants Existants seraientcéseet ou de nouvelles actions seraient émises en
conséquence, chaque action représenterait 1/13008u capital social actuel. Partant de I'hypothése g
les 50.000 Stock Options sont exercés et que desties actions sont émises en conséquence, lenacti
existantes représenteront 1/11.158%2f)4capital social. Cela représente une dilutio0,d4d81%.

Les hypothéses susmentionnées le sont uniquertigatexemplatif. Il est également supposé que
les Stock Options peuvent étre effectivement exei@é plus, I'imp6t dd n'est pas pris en compts ben
exemples repris ci-dessus. Il estimportant de rguea qu'il ne sera possible pour le détenteuStask
Options de réaliser un profit que si la plus vajuél pourrait réaliser lors de I'exercice des &ats est
supérieure au total des impéts dus.

Participation aux actifs nets comptables consolidgisnon consolidés

L'évolution des actifs nets comptables consolitiése consolidés de la Société suite a l'opération
proposeée fait I'objet d’une simulation reprise pr&s au Tableau. 3

La simulation décrite ci-dessous est basée suadéfs nets comptables consolidés et non
consolidés de la Société au 31 décembre 2006tétcalkeulée de la maniére suivante:

Le 31 décembre 2006, les actifs nets comptablesotidés et non consolidés de la Société
ont fait I'objet d'un audit de la part du commigsaiCet audit a montré, entre autre, que les
actifs nets comptables non consolidés s'élevai€852004.000, soit €3,3494 par action (sur
base de 10.450.954 actions au 31 décembre 2006k &s actifs nets comptables consolidés
s'élevaient a €31.980.000, soit €3,0600 par adsan base de 10.450.954 actions au 31
décembre 2006).



En tenant compte de I'augmentation de capital davtiB2007 a concurrence de €858.597,47
(primes d’émission comprises) via I'émission de.58P nouvelles actions suite a I'exercice
de warrants existants, les actifs nets comptalile€ansolidés (ainsi ajustés) se montaient a
€35.862.597,47, soit £3,3726 par action (sur bask)db33.514 actions au 18 avril 2007) et
les actifs nets comptables consolidés s'élevai€fp®838.597,47 soit €3,0882 par action (sur
base de 10.633.514 actions au 18 avril 2007).

A part 'augmentation de capital du 18 avril 200@acurrence de €858.597,47 (primes
d’émission comprises) via I'émission de 182.560vatles actions suite a I'exercice de
warrants existants, les résultats du groupe Ondojitehe Sciences apres le 31 décembre
2006 n’ont pas été pris en compte.

Pour le calcul de I'évolution des actifs nets ctidée et non consolidés, il est supposé que le
prix d'exercice par action lors de I'exercice desSOptions est de €12,00 (conformément a
la simulation au Tableau).2Sur base de cette hypothese, 560.000 nouveltesa de la
Société devront étre émises pour un prix d'exerot@ de €600.000. Cette hypothese
suppose également que (conformément aux condid@mission et d'exercice du Plan
d'Options sur Actions de Mai 2007 et en tenant dentfu pair comptable de €4,0955),
€204.775 devront étre alloués au capital de laésdeit que le solde, c'est-a-dire €395.225,
sera comptabilisé en tant que prime d'émission.

Les effets potentiels sur les actifs nets comptablia suite de 'augmentation éventuelle de
capital lors de I'exercice de warrants existaristrpas été pris en compte.

Tableau 3. Apercu de I'évolution des actifs nets

Valeur
Nombre comptable par
Actifs nets (€) d'actions action (€)Y
Evolution des actifs nets comptables non consolidés
Actifs nets au 31 décembre 2006 ............ceeueenrvvrrnn 35.004.000 10.450.954 3,3494
Actifs nets (ajustés) au 18 avril 2007.. 35.862.597,47 10.633.514 3,3726
Exercice proposé des Stock Options.............cccueeenee 600.000 50.000
Sous-total (B) + (C) .ovevvververriniinieerersmmee s 36.462.597,47 10.683.514 3.4130
Evolution des actifs nets comptables consolidés
Actifs nets au 31 décembre 2006 ............ceeuueurvevnnnn. 31.980.000 10.450.954 3,0600
Actifs nets (ajustés) au 18 avril 2007.. 32.838.597,47 10.633.514 3,0882
Exercice proposé des Stock Options............cceeeernee 600.000 50.000
Sous-total (B) + (C) .eeerveereeniienieeieeseesmmee e 33.438.597,47 10.683.514 3.1299

Note®:  La valeur comptable par action correspond &datiion actifs nets / nombre d'actions

Il ressort de la simulation effectuée ci-dessus lquparticipation par action aux actifs nets
comptables consolidés et non consolidés augmewtarapoint de vue purement comptable, ce qui veut
dire qu'il y a une dilution immédiate en faveur detonnaires existants de la Société.

Autres conséquences financiéres
Pour de plus amples informations sur les conségsdimancieres de I'émission de Stock Options

telle que proposée, le conseil d'administrationréf&rence au rapport spécial préparé a cet dugarid
commissaire de la Société.



Fait a Liege, le 25 mai 2007

Pour le Conseil d'Administration,

Par:
Herman Spolders BVBA ING Belgium NV/SA
Administrateur Administrateur
Représentée par Dr. Herman Spolders Représenték pdain Parthoens
Représentant permanent Représentant permanent

#506734



ANNEXE A

CONDITIONS D'EMISSION ET D'EXERCICE DU PLAN D'OPTIO NS SUR ACTIONS DE
MAI 2007

\

OncoMethylome

SCIENCES

PLAN D'OPTIONS SUR ACTIONS DE MAI 2007

ONCOMETHYLOME SCIENCES SA

OncoMethylome Sciences SA ¢ CHU, Tour 5 GIGA, Av. de I'Hopital 11, B-4000 Liege, Belgique
www.oncomethylome.com ¢ Tel (32) 4.366.98.60 * Fax (32) 4.366.98.61
TVA BE 0479.292.440 RPM (Liége) * ING Bank 310-1801580-85



Article 1 - Objectif du Plan

Le présent Plan d'Options sur Actions de Mai 2@d-agres le "Plan") décrit les conditions générales
des Stock Options que la Société a octroyés auicipants Sélectionnés.

Le but du Plan est de réaliser les objectifs suézan matiére d'esprit d'entreprise et de resssurce
humaines:

® encourager et motiver les Participants Séleciss;

(i) permettre a la Société et a ses Filialesidéateét de garder des administrateurs et
consultants bénéficiant de l'expérience et des étenpes requises;

(iii) faire davantage correspondre l'intérét dedi€ipants Sélectionnés avec les intéréts

des actionnaires de la Société en leur donnamtdibpnité de prendre part a la
croissance de la Société.

Article 2 - Définitions et interprétation

Dans le cadre du Plan, les termes repris ci-desamast la signification suivante:

Acceptation La souscription aux Stock Options par le Particif@diectionné a
I'occasion de I'Assemblée Générale Extraordina@s Actionnaires;

Acquisition Une acquisition au sens de l'article 3 de I'Arf@ét§al du 8
novembre 1989 relatif aux offres publiques d'adtjars et aux
modifications du contréle des sociétés (ou au dertsute
Iégislation ultérieure remplacant, modifiant ou @étant ledit
article);

Actions Les actions de la Société, jouissant des mémets aroprivileges
gue les actions existantes de la Société;

Administrateur Tout membre du conseil d’administration de la Si@ctdi d’'une
Filiale;

Administrateur(s) Herman Spolders BVBA, Dr. Herbert M. Pinedo et Rarin L.

Sélectionné(s) Dorrepaal;

Assemblée Générale L’assemblée générale extraordinaire des actiorsmitéraie devant

Extraordinaire des notaire a I'occasion de laquelle les Stock Optiemst €émis par la

Actionnaires Société et le cas échéant souscrits par les Pais Sélectionnés;

Bénéficiaire En ce qui concerne les personnes physiques, teutenme

valablement désignée par le Participant Sélecticlsavoir soit
I'époux(se) soit les héritiers légaux de ce deyiaiém d'exercer les
droits du Participant Sélectionné en vertu du Plastérieurement
au déces du Participant Sélectionné. Toute désignaévocation et
nouvelle désignation d'un Bénéficiaire devra étfectuée par écrit
en conformité avec la législation applicable. Bhdence d'une
désignation valable, les héritiers du Participafie&ionné en
fonction de la Iégislation successorale applicabl®nt présumés



Cession — Céder

Conseil d'Administration

Consultant

Consultant Sélectionné

Controle

Date de Fin du contrat de
consultance ou du mandat
d’administrateur

Filiale

Notification

Participant(s) Sélectionné(s)

Plan

Période d'Exercice

Prix d'Exercice

étre Bénéficiaires. Dans I'éventualité ou il exaiteplusieurs
héritiers, tous les héritiers agissant conjointenoena personne
désignée par tous les héritiers agissant conjoenéseront
présumés étre les Bénéficiaires;

Toute opération entre vifs qui a pour objet la eetidicquisition,
I'octroi ou I'acceptation d'options, I'échangégdiadon, I'apport a une
Société, la cession de quelque maniére que cessadizhange ou
non d'une compensation financiére, I'octroi derpar@s ou gages,
I'acceptation de paiements ou gages ou généralément
engagement qui a pour objet la cession future ooédiate d'un

titre de propriété;

Le conseil d'administration de la Société;

Toute personne physique ou morale non employé&a@fociété ou
une Filiale et prestant des services pour la Sdoétune Filiale;

Dr. Paul Cairns;

Le pouvoir de droit ou de fait d'exercer une infloe décisive sur la
nomination de la majorité des membres du Conskdrdinistration
ou sur l'orientation générale de la gestion deolzié®é, tel que
déterminé aux articles 5 et suivants du Code deiétés;

La date effective de fin du contrat de consultamecelu mandat
d’administrateur, qu'elle qu'en soit la raison f$adin d'un contrat
de consultance immédiatement suivie par la sigaatum nouveau
contrat avec la Société ou une Filiale;

Toute société ou organisation qui se trouve direete ou
indirectement sous le Contréle de la Société;

Toute lettre envoyée au domicile Iégal ou au sgagéal du
destinataire au moyen (i) soit d'un courrier avazuaé de réception,
(ii) soit d'une lettre recommandée. La date dedtfidation est: (i)
soit la date de la signature de l'accusé de rérepti) soit, a défaut,
la date du cachet de la poste de la lettre recomiégan

Les Administrateurs Sélectionnés et/ou le Consua&fectionné;

Le présent Plan d'Options sur Actions de May 2007,

La période durant laquelle le Participant Sélectéopeut exercer les
Stock Options qui lui ont été octroyés, dans laureesu les Stock
Options peuvent étre exercés en conformité avewoleditions
énoncées dans le Plan ainsi que dans toute auvertion qui
pourrait exister entre le Participant Sélectionnl@ Société;

Le prix auquel chaque Action faisant I'objet d'uto& Option peut
étre acquise/souscrite suite a I'exercice de aekSdption;



Prix d'un Stock Option Le prix éventuel que le Participant Sélectionné dayer a la
Société afin d'acquérir le Stock Option lui-méme;

Société OncoMethylome Sciences SA, société de droit belget le siege
social est établi Avenue de I'H6pital 11, CHU T8UBIGA, B-4000
Liége, Belgique, inscrite au Registre des PersoMw@ales sous le
numéro 0479.292.440;

Stock Option Un warrant émis par la Société donnant droit atiddaant
Sélectionné d'acquérir / de souscrire une Actiomeztu du Plan
durant une certaine période pour un certain prix;

Stock Options DéfinitivementLes Stock Options qui ont été définitivement acqaisle

Acquis Participant Sélectionné en conformité avec les itimmd reprises
dans le Plan, sans préjudice de I'éventualité ®&ieck Options
sont annulés dans les cas ou ils ne sont pas pauvent plus étre
exercés en vertu de certaines conditions.

Sauf dans les cas ou le contexte I'exige autrertipfés mots apparaissant au singulier inclurent |
pluriel etvice verseet (ii) les mots apparaissant au masculin inclul®féminin etvice versa

Article 3 - Type et nombre de Stock Options

3.1 Le nombre total de Stock Options émis en v@ut®lan est de 50.000 (cinquante mille).

3.2 Chaque Stock Option permettra au Participaleic8énné d'acquérir une (1) Action, qui
comportera les mémes droits et obligations quad#@ens existantes de la Société.

Les Actions émises lors de l'exercice des StodkoBg participeront aux bénéfices de la
Société a compter du début de I'exercice socialaariequel elles sont émises.

Une Action représentera la méme fraction du cagiédh Société que les autres actions
existantes de la Société.

Les dividendes payés sur les Actions ne bénéfiatgras du taux réduit de précompte
mobilier de 15%, c'est-a-dire du statut "VVPR".

Article 4 - Administration

Le Conseil d'Administration administrera le Plare. Conseil d'’Administration aura la possibilité de
déléguer ses pouvoirs ou certains de ses pouvoggdines personnes du management et/ou a certains
comités pouvant étre créés par le Conseil d'Adrnatisn.

Sous réserve des dispositions du Plan et pour tayis@ries décisions respectent I'objectif du Hian,
Conseil d'Administration a le droit de fixer, défiet interpréter toutes regles, réglementatioregtes
mesures requises ou utiles pour I'administratiorPtin.



Article 5 - Conditions des Stock Options

5.1 Prix des Stock Options

Le Participant Sélectionné ne devra payer aucungpla Société lors de la souscription des Stock
Options.

5.2 Prix d'Exercice

Le Prix d'Exercice sera égal a la moyenne des aricdoture de I'Action de la Société sur Eurdiigt
Euronext Brussels pendant la période de trentej@B@3 précédant I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires.

Le Prix d'Exercice, tel que déterminé conforménaenparagraphe ci-dessus, ne sera jamais inférieur
au pair comptable des Actions.

Lors de I'exercice d'un Stock Option, le Prix d'EExee doit étre comptabilisé en tant que capital a
concurrence d'un montant égal au pair comptabladins existantes de la Société. Le surplus doit
étre comptabilisé en tant que prime d'émissiongcqostituera, dans la méme mesure que le capital,
une garantie pour les tiers, et sera affectéecmpte indisponible qui ne pourra étre diminué ou
supprimé que par décision de l'assemblée généaladionnaires statuant de la maniére prévue pour
une modification des statuts.

5.3 Durée des Stock Options

La durée d'un Stock Option sera de cing (5) ar@épter de I'’Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires. Le titulaire d'un Stock Option quanta pas exercé le Stock Option a la date du
cinquieme anniversaire de I'’Assemblée GénéraleaBxiinaire des Actionnaires au plus tard, sera
définitivement déchu de son droit d’exercice, l&zck Options perdant toute valeur apres cette date.

5.4 Caractére nominatif

Les Stock Options seront et resteront nominatifesint inscrits au registre des détenteurs deantarr
gui sera tenu au siege social de la Société. Llak ®ptions ne peuvent pas étre convertis en Stock
Options au porteur. La Société délivrera a chaguidipant Sélectionné et Bénéficiaire, sans frais,
certificat confirmant qu'il/elle est dment ins(gjtdans le registre des détenteurs de warrartemén
gue propriétaire des Stock Options détenus paalliei/

5.5 Droits en tant qu'actionnaire
Le Participant Sélectionné n’est pas (en sa capdeitdétenteur de Stock Options) actionnaire de la

Société, ni ne détiendra aucun droit ou privilege en régle générale, appartient a un actionmkra
Société, aussi longtemps qu'il n‘aura pas exesc8ttack Options qu'il posséde.

Article 6 — Cession des Stock Options

6.1 Décés

Au cas ou le détenteur des Stock Options est ursemee physique, les régles suivantes seront
d’application: en cas de décés d'un Participargciiéhné, tous les Stock Options (y compris lesiSto
Options Définitivement Acquis au moment du décesdrst cédés de plein droit au Bénéficiaire du
Participant Sélectionné et pourront étre exercécémtinueront a pouvoir étre exercés en ce qui



concerne les Stock Options Définitivement Acquis)@oment prévu et selon les conditions établies
en vertu du présent Plan.

6.2 Cessibilité des Stock Options
Sous réserve de la cession pour cause de décesaiaéticle 6.1 ci-dessus, les Stock Options ne

peuvent pas étre Cédés par un Participant Séleétione fois qu'ils lui ont été octroyés.

Article 7 - Exercice des Stock Options

Les Stock Options peuvent étre exercés uniquemeahtiune Période d'Exercice (telle que spécifiée
a l'article 7.2 ci-dessous), si et dans la mesurnéssont devenus des Stock Options Définitivement
Acquis et peuvent étre exercés (en conformité Basicle 7.1 ci-dessous) préalablement a ou durant
une Période d'Exercice donnée.

7.1 Acquisition Définitive et conditions d'exerciaes Stock Options
7.1.1 Reégles générales concernant I'acquisitioindi&fe des Stock Options

Les Stock Options souscrits par un Participantciiélené seront acquis définitivement, c'est-a-dire
deviendront des Stock Options Définitivement Acgpir tranches de vingt-cing pourcent (25%) par
an durant une période de quatre (4) ans a cometeeltk des deux (2) dates suivantes qui survient e
dernier: (i) le 25 mai 2007 et (ii) la date a labpiée Participant Sélectionné aura presté descasv

(en tant qu’Administrateur ou Consultant) pour txiBté ou une Filiale pendant un an minimum, de la
maniére suivante:

Pendant la premiére année: maximum 25%;

Pendant la deuxiéme année: maximum 25%, c'dsed®0% au total;
Pendant la troisieme année: maximum 25%, ceated75% au total;

A partir de la quatrieme année: maximum 25%t-@edire 100% au total.

Pendant chaque période mentionnée ci-dessus,dels Sptions souscrits par un Participant
Sélectionné seront définitivement acquis sur urse i@mestrielle, c'est-a-dire pour un montant qui
représente la méme portion du montant maximum tEk ®ptions qui peuvent étre acquis
définitivement pendant cette période que celle titoiée par le nombre de trimestres écoulés pendant
cette période donnée par rapport au nombre totalrdestres de cette période. Par exemple, un an et
sept mois apres I'’Assemblée Générale ExtraordimtgseActionnaires, un maximum de 37,5% des
Stock Options octroyés au Participant Sélectiormérient étre des Stock Options Définitivement
Acquis.

Si le calcul ci-dessus résulte en un nombre dekSIptions comportant un ou plusieurs chiffres
décimaux, le nombre de Stock Options Définitivemieruis sera arrondi a l'unité inférieure.

Nonobstant ce qui précédeus les Stock Options octroyés a un ParticipatgcBénné seront
définitivement acquis de plein droit (s'ils n‘omispencore été définitivement acquis) et deviendesit
Stock Options Définitivement Acquis lors d'une ASifion.

7.1.2 Conditions d'exercice des Stock Options
Les Stock Options Définitivement Acquis pourromeétxercés par les Participants Sélectionnés a

partir de la premiere Période d'Exercice suivamidenent auquel ils sont devenus des Stock Options
Définitivement Acquis et durant n'importe quellegiBée d'Exercice subséquente.



Le Participant Sélectionné peut exercer tous leskSDptions Définitivement Acquis durant n'importe
guelle Période d'Exercice.

7.1.3 Conséquences de la fin du mandat d’adminetraou du contrat de consultance

Sans préjudice des dispositions des paragraphemnssiiet sauf décision contraire du Consell
d'Administration ou diChief Executive OfficefAdministrateur Délégué) de la Société, lorsasil

mis fin au mandat d’administrateur d’'un Administtat Sélectionné pour toute raison autre que la
violation de ses devoirs en tant qu’Administratewr|orsqu’il est mis fin au contrat de consultance
d’'un Consultant Sélectionné pour toute raison ayieela violation dudit contrat, le Participant
Sélectionné peut exercer tous les Stock Optionsanti des Stock Options Définitivement Acquis au
moment de la Date de Fin du mandat d’administratawstu contrat de consultance, aux moments et
conformément aux conditions définies dans le Rtadg¢ans une période d'un (1) an a compter de la
Date de Fin du mandat d’administrateur ou du codieaconsultance. Les Stock Options
Définitivement Acquis qui ne sont pas exercés ensléatte période d'un (1) an expireront et
deviendront nuls et sans valeur. Les Stock Optipnsie sont pas des Stock Options Définitivement
Acquis a la Date de Fin du mandat d’administrateudu contrat de consultance expireront et
deviendront nuls et sans valeur.

Lorsqu'il est mis fin au mandat d’administratewnrdAdministrateur Sélectionné pour violation de ses
devoirs en tant qu’Administrateur, ou lorsqu’il esis au contrat de consultance d'un Consultant
Sélectionné pour violation dudit contrat, sauf di&ci contraire du Conseil d’Administration, tous le
Stock Options, qu'ils soient définitivement acquusnon, ne seront définitivement plus exercables a
compter de la Date de Fin du mandat d’administratewdu contrat de consultance.

7.1.4 Conséquences du départ a la retraite, dedjracité ou de la maladie grave

Au cas ou le détenteur des Stock Options est ursemee physique, les regles suivantes seront
d’application: s'il est mis fin au mandat d’admiraseur ou au contrat de consultance du Participant
Sélectionné pour cause de départ a la retraitesagiacité ou de maladie grave, tous les Stock @ptio
Définitivement Acquis (jusque la) pourront toujo@tse exercés pour le terme des Stock Options
restant a courir conformément aux conditions énesmdans le Plan.

7.2 Période d'Exercice

Les Stock Options Définitivement Acquis ne peuv&nt exercés qu'au cours des périodes suivantes:
pendant le terme des Stock Options, entré'lmars et le 31 mars et entre féseptembre et le 30
septembre. Chaque Période d'Exercice sera cl@ridanier jour ouvrable de la Période d'Exercice
en question.

Le Conseil d'’Administration peut néanmoins, a dusohue discrétion, prévoir des Périodes d'Exercice
supplémentaires, notamment en cas d'Acquisiti@st(@-dire au cas ou tous les Stock Options sont
définitivement acquis de plein droit conformémefiadicle 7.1.1in fine ci-dessus).

7.3 Exercice patrtiel

Un Participant Sélectionné peut exercer tout otigpde ses Stock Options Définitivement Acquis.
Cependant, il n'est pas possible d'exercer un Sqption dans la mesure ou il porte sur des frastion

d'Actions.

7.4 Procédure d'exercice



Un Stock Option sera présumé avoir été exercéadéeption par la Société, au plus tard le dernier
jour ouvrable de la Période d'Exercice:

7.5

7.5.1

7.5.2

7.5.3

7.5.4

® d'une Notification effectuée par le Particip&wlectionné et précisant qu'un Stock
Option ou un nombre déterminé de Stock Optionsxasicé;

(i) de la preuve du paiement intégral du Prix @feice, dans les trente (30) jours
calendrier a compter du dernier jour ouvrable dedeode d'Exercice durant laquelle
les Stock Options ont été exercés, pour le nomietidns tel qu'indiqué dans la
Notification visée sous (i), par virement bancaine un compte bloqué de la Société
dont le numéro est communiqué par la Société;

(iii) de la preuve appropriée du droit de la persononcernée ou des personnes
concernées a exercer le Stock Option, dans I'hggetbu un Stock Option est exercé
par une personne ou des personnes autres quditépRat Sélectionné;

(iv) de toutes les déclarations et de tous les mhecits que le Conseil d'Administration
juge nécessaires ou souhaitables afin de se coarf@riioutes les prescriptions légales
et réglementaires applicables, et dont la présentast une condition requise par le
Conseil d'Administration.

Conditions d'émission des Actions

L'obligation pour la Société d'émettre lesidits suite a I'exercice de Stock Options, par
I'inscription dans le registre des actions nomueegtide la Société ou de toute autre maniere
autorisée par le Code des sociétés, ne naitra queent ou toutes les conditions énoncées a
l'article 7.4 ci-dessus auront été remplies etajarééalisation de I'augmentation de capital
visée ci-apres.

Conformément a l'article 591 du Code dességi(ou toute autre disposition ayant le méme
but), I'augmentation de capital résultant de l'eixerdes Stock Options ainsi que le paiement
et I'émission des Actions correspondantes seramstatés par acte authentique a intervenir
dans un délai de soixante (60) jours a comptea d#ture de la Période d'Exercice au cours
de laquelle les Stock Options ont été exercées,ét ka requéte du Conseil d'Administration
ou de deux de ses membres.

Si la Société est a ce moment toujours aidmourse, la Société introduira une demande
auprés de la bourse en question pour que ces Actmant admises a la cotation.

La Société peut a sa discrétion postposenisse des Actions, si cela est nécessaire pour se
conformer aux réglementations ou dispositions apples de quelque nature que ce soit, y
compris mais non limité en matiére d'offre publigdienregistrement et d’autres obligations
en rapport avec les Actions de la Société, ceonset que la Société estime approprié.

Article 8 — Changement dans la structure du capitatle la Société — Exercice des Stock Options en

vertu de la loi

8.1

Changement dans la structure du capital de lact&té

Par dérogation a l'article 501 du Code des sogikté&ociété se réserve expressément le droit de
prendre toutes les décisions possibles et de prquait a toutes les opérations possibles qui péuven



avoir un impact sur son capital, sur la distribntites bénéfices ou sur la distribution du prodeitad
liquidation ou qui peuvent autrement affecter lesitd des Participants Sélectionnés.

Si les droits du Participant Sélectionné sont &éepar une telle décision ou opération, le Paditi
Sélectionné n'aura pas droit a une modificatiofPdw d'Exercice, ni a une modification des condisio
d'exercice, ni a aucune autre forme de compensgif@nciére ou autre), a moins qu'une telle dénisi
ou opération n'ait pour objectif principal de popeéjudice aux droits des détenteurs des Stock
Options.

En cas de fusion, scission ou fractionnement dastile la Société, les droits des Stock Options en
circulation et/ou le Prix d'Exercice des Stock Opsi seront adaptés sur base des rapports de
conversion appliqués aux autres actionnaires éal&ion de la fusion, de la scission ou du
fractionnement d'actions.

8.2 Exercice des Stock Options en vertu de la loi

Si un Stock Option qui n’est pas exercable ou gypaut étre exercé en vertu des conditions
d'émission (telles que déterminées dans le Plan)ent prématurément exercable sur base de larticl
501 du Code des sociétés et est exercé en vedet @eticle, les Actions obtenues en exercantdekSt
Option ne pourront étre cédées, sauf accord exjaréss Société, qu'a compter du moment ou les Stock
Options sous-jacents seraient devenus exercabisroceement au Plan.

Article 9 — Divers

9.1 Imp6ts et sécurité sociale

La Société ou une Filiale sera en droit, en conifiégravec la |€gislation ou la pratique applicable,
retenir de tout paiement en espéces fait a uncifatit Sélectionné, et/ou le Participant Sélecéonn
sera obligé de payer a la Société ou a une F{kaleeas de demande en ce sens par la Société ou par
une Filiale), le montant de tout impd6t éventuabetioute cotisation de sécurité sociale éventusdii,
applicable en raison de I'octroi, de I'acquisitit#finitive ou de I'exercice de tout Stock Optiowif s
applicable en raison de la remise des Actions.

La Société ou une Filiale sera également en dritonformité avec la législation ou la pratique
applicable, de rédiger les fiches nécessairesjses|en raison de l'octroi des Stock Options, de le
acquisition définitive, du fait qu’ils deviennentezcables ou de la remise des Actions.

9.2 Frais

Les droits de timbre et autres droits ou taxeslairas exigibles a I'occasion de I'exercice deslsto
Options et/ou de la remise des nouvelles Actionans& charge du Participant Sélectionné.

Les frais afférents a 'augmentation de capitalagua lieu lors de I'exercice des Stock Optiem®nt a
charge de la Société.

9.3 Droit applicable et tribunaux compétents

Le Plan est régi par le droit belge. Tout litigitvera de la compétence exclusive des cours et
tribunaux de Liege.

Les Stock Options souscrits en vertu du Plan seémi$ par et interprétés en conformité avec lé dro
belge.



9.4 Notifications

Toute Notification a un Participant Sélectionnéasgffectuée a lI'adresse mentionnée au registre des
détenteurs de warrants. Toute Notification a la&éca une Filiale ou au Conseil d'’Administration
sera valablement effectuée a I'adresse du siég deda Société. Les changements d'adresse doiven
étre communiqués en conformité avec la présenpssiton.

9.5 Relations avec le mandat d’administrateur ouclentrat de consultance

Nonobstant toute disposition du Plan, les droitegbbligations d'un Participant Sélectionné gels
déterminés par les termes de son mandat d’adnaitéstrau sein de la Société ou une Filiale ougzr |
termes de son contrat de consultance avec la 8aniétine Filiale ne seront pas affectés par sa
participation au Plan ou par tout droit qu'il/glleurrait avoir a y participer. Tout Participant
Sélectionné qui souscrit des Stock Options en confé avec le Plan n'aura aucun droit a
compensation ou dommages et intéréts s'il estimé&$on mandat d’administrateur de la Société ou
d'une Filiale ou a son contrat de consultance Ev8ociété ou une Filiale pour une quelconque naiso
gue ce soit, dans la mesure ou ce droit émaneutiépganer de la perte de ses droits ou de sadault
exercer des Stock Options suite a la fin de sordatadi administrateur ou de son contrat de
consultance, ou de la perte ou de la réductioratiuv de tels droits ou avantages.
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